W RED INTEGRADA DE SALUD

PACASMAYO COMITE DEL CONCURSO PUBLICO N°

GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

COMUNICADO
FE DE ERRATAS N° 02

005-2026/RIS PACASMAYO

LA COMISION DEL CONCURSO PUBLICO N° 005-2026-GRLL-GGR/GRS/UE N°405/RRHH PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION EN LA MODALIDAD PLAZO FIJO PARA PROFESIONALES DE LA SALUD DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276 - RED INTEGRADA DE SALUD PACASMAYO - GERENCIA REGIONAL DE SALUD LA
LIBERTAD PONE A CONOCIMIENTO:
DEBIDO A LA ALTA DEMANDA DE CURRICULUM VITAE AL PRESENTE PROCESO, SE EMITE EL PRESENTE FE
DE ERRATAS A FIN DE FINALIZAR LA REVISION, MODIFICANDOSE EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO,
QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA:

N° ETAPAS DEL PROCESO FECHA DEL
DESARROLLO DEL
PROCESO
CONVOCATORIA
22.ABR.2026
1 Aprobacion de Bases Administrativas del Concurso Direccion Ejecutiva de la RIS
Pacasmayo
23.ABR.2026 AL
2 Publicacién del proceso en el Portal de Talento Peru '?;IT:IEA‘IrgOIE(ISERU )
SERVIR
Publicacion en lugares visibles del proceso en la pagina del Facebook de la RIS
3 Pacasmayo Unidad Ejecutora 405 23.ABR.2026 AL
https://www.gob.pe/institucion/rispacasmayo/informes-publicaciones/tipos/80- 07.MAY.2026
convocatoria-de-trabajo
Inscripcion del postulante: Presentacion de Curriculum Vitae documentado en 08.MAY.2026
4 formato fisico, foliado y en folder manila, adjuntando Anexos del N°01 al N°05 | (|njcio 09:00 am a 01:00 pm)
Recepcion: Oficina de Recursos Humanos de la RIS Pacasmayo
SELECCION
5 Evaluacion de la carpeta del postulante, a cargo del 11.MAY.2026 Y
Area Usuaria 20.MAY.2026
Publicacién de aptos
6 https://www.gob.pe/institucion/rispacasmayo/informes-publicaciones/tipos/80- ZQ'MAY'2026
: : (3:00 p.m)
convocatoria-de-trabajo
Presentacion de Reclamos a la siguiente direccion: 21.MAY.2026
7 convocatorias@rispacasmayo.gob.pe (09:00 a.m — 11:00 a.m)
Absolucién de Reclamos 22.MAY.2026
8 convocatorias@rispacasmayo.gob.pe (09:00 a.m — 11:00 a.m)
EVALUACION ESCRITA
Evaluacion Escrita
Lugar: Se publicara en la Pagina Web de la RIS Pacasmayo
9 httgs://www.qob.pe/institucior?/rispacasmayo/informes—publ?lcaciones/tipos/80— 25.MAY.2026
convocatoria-de-trabajo
Publicacion de Resultados de Evaluacion Escrita 26.MAY 2026
10 https://www.qob.pe/ln§t|tu0|on/r|spacasmayo/|nformes—publlca0|ones/t|pos/80— (03:00 p.m.)
convocatoria-de-trabajo
Presentacion de Reclamos de Evaluacion Escrita: 27.MAY.2026
" convocatorias@rispacasmayo.gob.pe (08:00 a.m. — 10:00 a.m.)
Absolucién de Reclamos 28.MAY.2026
12 . : (03:00 p.m. - 05:00
convocatorias@rispacasmayo.gob.pe p.m.)
Publicacion de Cronograma para Entrevista
13 https://www.gob.pe/institucion/rispacasmayo/informes-publicaciones/tipos/80- 29.MAY.2026
; - 01:00 p.m.
convocatoria-de-trabajo
ENTREVISTA
Entrevista Personal Presencial 01.JUN.2026
14 Lugar: Se publicara en la Pagina Web de la RIS Pacasmayo A partni de las 09:00a.m.
(Segun Cronograma)
Resultados Finales
15 https://www.gob.pe/institucion/rispacasmayo/informes-publicaciones/tipos/80- 02_'JUN'2026
convocatoria-de-trabajo (6:00 p.m.)
INCORPORACION
Adjudicacién de las plazas
16 Lugar: Oficina de la UTF-Personal de la RIS Pacasmayo - Jr. 03.JUN.2026
Independencia N° 185 - Guadalupe (9:00 a.m.)
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